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Rekrutacja wewnętrzna na lektora języka polskiego jako obcego dla studentów zagranicznych 
termin składania dokumentów: 31 lipca 2019 r.  
 
Opis 

 Dwutygodniowy, 40-godzinny kurs języka polskiego jako obcego dla studentów zagranicznych, 
zaadresowany przede wszystkim do studentów rozpoczynających studia drugiego stopnia na UW 
(od podstaw) 

 Termin: 16 – 27.09.2019 r., zajęcia codziennie od poniedziałku do piątku, w godzinach 9.00 – 
12.30 lub (niektóre dni) do 14.00 

 Cel kursu: nabycie podstawowych kompetencji komunikacyjnych, nauka podstawowego 
słownictwa i zwrotów ułatwiających start na UW 

 
Zakres obowiązków lektora 
 przygotowanie programu kursu języka polskiego jako obcego, z elementami wiedzy o Polsce 

i polskiej kulturze, z uwzględnieniem kontekstu studiowania na Uniwersytecie 
 przeprowadzenie od 40 do 48 godzin zajęć w terminie 16 – 27.09.2019 r. 

 
Wymagania 

 tytuł zawodowy magistra filologii polskiej ze specjalizacją/specjalnością w zakresie nauczania 
języka polskiego jako obcego  
lub 

 tytuł zawodowy magistra kierunku studiów humanistycznych lub społecznych oraz 
ukończone studia podyplomowe lub specjalizacja/specjalność w zakresie nauczania języka 
polskiego jako obcego  

oraz 
 co najmniej 2-letnie doświadczenie w nauczaniu języka polskiego jako obcego, poświadczone 

odpowiednimi dokumentami 
 umiejętność dostosowania programu kursu do potrzeb i poziomu wiedzy uczestników 

elastyczność 
 entuzjazm, zaangażowanie, cierpliwość oraz wysokie umiejętności interpersonalne 

 
Oferujemy 

 ciekawą i inspirującą pracę z grupą zróżnicowaną kulturowo 

 możliwość zrealizowania własnych pomysłów 
 

Wymagane dokumenty: 
 życiorys zawodowy 
 list motywacyjny  
 kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie i doświadczenie zawodowe 
 informacja o przetwarzaniu danych osobowych 

 
Dokumenty należy przesyłać do 31 lipca 2019 r. na adres welcome@uw.edu.pl 
Rozmowy z wybranymi kandydatami odbędą się w pierwszej połowie sierpnia. 
 



 

 

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH  

 KLAUZULA INFORMACYJNA   

Zgodnie z Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych), Uniwersytet Warszawski informuje: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Warszawski  

z siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa; 

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych nadzorującego prawidłowość 

przetwarzania danych osobowych, z którym można skontaktować się za pośrednictwem 

adresu e-mail: iod@adm.uw.edu.pl;  

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz 

wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę na Uniwersytecie Warszawskim; 

4. Podane dane będą przetwarzane na podstawie art. 22 § 1  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 

Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2018 r., poz. 917) oraz Pani/Pana zgody na przetwarzanie 

danych osobowych; 

5. Podanie danych w zakresie wynikającym z Kodeksu pracy jest obowiązkowe, pozostałe dane 

przetwarzamy za Pani/Pana zgodą na przetwarzanie; 

6. Dane nie będą udostępniane podmiotom zewnętrznym;  

7. Dane przechowywane będą przez okres: do odwołania przez Panią/Pana zgody na 

przetwarzanie danych osobowych; 

8. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia 

zgody w dowolnym momencie; 

9. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

KLAUZULA ZGODY 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski, z siedzibą 

przy ul. Krakowskie Przedmieście 26/28, 00-927 Warszawa w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji 

oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę na Uniwersytecie Warszawskim. 

Zostałem poinformowany o moich prawach i obowiązkach. Przyjmuję do wiadomości, iż podanie 

przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.  

.....................................   .............................................................................................. 

(miejscowość i data)    (podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 
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